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	国家移民管理局直属事业单位2026年公开招聘应届高校毕业生岗位一览表

	计划招聘总人数：16人

	序号
	招聘
单位
	用人
部门
	岗位
名称
	岗位类型及等级
	岗位简介及要求
	工作
地点
	招考
人数
	专业要求
	学历
要求
	学位
要求
	政治面貌
	考生身份要求
	开考
比例
	面试人员比例
	是否专业
能力测试
	备注 

	1
	出入境管理信息技术研究所
	技术部门
	科研管理岗
	专业技术岗十级
	岗位职责：
1.从事各级科研项目管理，负责科研项目立项、中期、结题等组织管理工作，负责各类科研会议的组织与筹备工作，负责相关科研信息库的管理与维护工作；
2.开展行业和技术发展趋势分析研究；
3.归口研究公安部重点实验室等科研创新平台建设，参与日常运营工作，保障和管理重点实验室相关的资源的合理配置和有效利用。负责重点实验室相关会议等活动的组织和实施；
4.负责工作职责所需的相关公文撰写工作，包括函文签报、管理办法、报告请示、会议纪要等；
5.完成领导交办的各类临时工作任务。
岗位要求:
1.了解科研项目管理相关的法律法规，有一定的科研项目实施经历；
2.以第一作者在国际顶尖会议或期刊发表本专业学术论文2篇及以上;
3.获得校级及以上优秀研究生或者学术奖学金等奖励;
4.作为核心成员参与过国家级或省部级科研项目、横向课题等优先;
5.熟练使用word、PowerPoint、excel等office办公软件，具有较强的文字综合、公文写作和组织协调能力；
6.具有良好的人际沟通能力及团队协作能力。
	北京
	1
	信息与通信工程（0810）、控制科学与工程（0811）、计算机科学与技术（0812）、软件工程（0835）、网络空间安全（0839）、电子信息（0854）、集成电路科学与工程（1401）、智能科学与技术（1405）
	博士研究生
	与最高学历相对应的学位
	中共党员
	应届毕业生
	5∶1
	通过资格审查人员直接进入面试
	否
	1.与出入境管理信息技术研究所工作人员之间有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系以及近姻亲关系的，不得报考；
2.京外生源聘用后按规定办理落户北京手续； 
3.高等学历各阶段需取得相应学历学位，职位要求专业条件为报考者最高学历对应专业；
4.吃苦耐劳，能适应经常性值班、加班、出差，对身体素质要求高。

	2
	出入境管理信息技术研究所
	技术部门
	软件开发岗
	专业技术岗十级及以下
	岗位职责：
1.负责移民出入境管理领域信息化系统的设计、研发、运维、管理；
2.负责移民出入境管理领域数据应用管理，数据库设计、实现，开展数据质量监督、数据治理、分析应用；
3.参与移民出入境领域信息化关键技术研究工作。
岗位要求：
1.Java基础扎实，掌握Java的IO、多线程、集合等基础知识，了解JVM、JMM相关知识；
2.熟悉Web编程，熟悉Spring MVC、SpringBoot等主流框架，了解微服务架构；
3.熟悉Linux操作系统，有一定的Shell脚本基础；
4.熟练掌握一种关系数据库，包括但不限定于Oracle、Mysql等，理解数据库底层原理，并可以进行脚本编写、查询优化；
5.具有C、C++语言编程经验，具备良好的软件架构思想及代码编写习惯；
6.具有良好的沟通协调能力。
	北京
	8
	计算机科学与技术(0812)、软件工程(0835)、信息与通信工程(0810)、电子科学与技术(0809)、电子信息（0854）
	硕士研究生及以上
	与最高学历相对应的学位
	中共党员或共青团员
	应届毕业生
	5∶1
	5∶1
	是
	1.与出入境管理信息技术研究所工作人员之间有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系以及近姻亲关系的，不得报考；
2.京外生源聘用后按规定办理落户北京手续；
3.高等学历各阶段需取得相应学历学位，职位要求专业条件为报考者最高学历对应专业；
4. 吃苦耐劳，能适应经常性值班、加班、出差，对身体素质要求高；
5.专业能力测试内容为上机编程测试；
6.聘在专业技术岗十级的应具有博士学历学位。

	3
	出入境管理信息技术研究所
	技术部门
	证件数字安全研究岗
	专业技术岗十级及以下
	岗位职责：
1.从事电子证件数字安全体系安全运行管理；
2.从事出入境证件数字安全体系升级建设；
3.从事嵌入式操作系统开发工作；
4.参与证件数字防伪技术及安全管理研究工作。
岗位要求：
1. 精通C/C++、Java编程语言，熟练掌握Openssl等算法开源库的应用；
2.掌握国际标准密码算法和国密算法的密码理论和技术应用:AES、RSA、ECC、SM2、SM3、SM4等，具有加解密、数字签名、密钥管理等技术应用能力，熟悉PKI体系、CA系统以及相关的安全协议应用；
3.有电子证件数字防伪、嵌入式操作系统开发，证件识别研发和设计工作经验者优先。
	北京
	1
	计算机科学与技术（0812）、信息与通信工程（0810）、电子科学与技术（0809）、密码（1452，原编号为110506 军事密码学）、软件工程（0835）
	硕士研究生及以上
	与最高学历相对应的学位
	中共党员或共青团员
	应届毕业生
	5∶1
	5∶1
	是
	1.与出入境管理信息技术研究所工作人员之间有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系以及近姻亲关系的，不得报考；
2.京外生源聘用后按规定办理落户北京手续；
3.高等学历各阶段需取得相应学历学位，职位要求专业条件为报考者最高学历对应专业；
4.吃苦耐劳，能适应经常性值班、加班、出差，对身体素质要求高；
5.专业能力测试内容为上机编程测试；
6.聘在专业技术岗十级的应具有博士学历学位。

	4
	出入境管理信息技术研究所
	技术部门
	装备研发岗
	专业技术岗十级及以下
	岗位职责：
1.负责移民管理专用装备的研发，包括非标自动化方案设计、元器件选型、电路图绘制；
2.负责进行PLC开发;
3.负责电气安装指导、系统联调、故障排查和解决技术问题，熟悉工业现场总线和工业以太网技术；
4.负责项目技术文档编写，包括方案说明、图纸、操作手册等。
岗位要求：
1.熟悉IEC电气制图标准，掌握Modbus，Profinet,EtherCAT等工业通信协议;
2.熟练试用EPLAN或AutoCAD Electrical进行电气原理图设计;
3.熟练掌握嵌入式开发技术，如C/C++嵌入式开发；
4.熟练掌握上位机开发如Python和C#；
5.熟练PLC编程，至少精通一种主流PLC；
6.熟练使用示波器、逻辑分析仪、频谱分析仪等工具进行调试和测试；
7.与机械工程师、软件工程师协作，优化装备性能，了解伺服、变频器等驱动产品的应用和调试；
8.具备强烈的责任心、能适应短期出差和现场工作，拥有出色的沟通能力和解决问题能力。
	北京
	1
	电气工程（0808）、电子科学与技术（0809）、计算机科学与技术（0812）
	硕士研究生及以上
	与最高学历相对应的学位
	中共党员或共青团员
	应届毕业生
	5∶1
	5∶1
	是
	1.与出入境管理信息技术研究所工作人员之间有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系以及近姻亲关系的，不得报考；
2.京外生源聘用后按规定办理落户北京手续；
3.高等学历各阶段需取得相应学历学位，职位要求专业条件为报考者最高学历对应专业；
4.吃苦耐劳，能适应经常性值班、加班、出差，对身体素质要求高；
5.专业能力测试内容为上机测试；
6.聘在专业技术岗十级的应具有博士学历学位。

	5
	出入境管理信息技术研究所
	技术部门
	大模型技术应用开发岗
	专业技术岗十级及以下
	岗位职责：
1.负责大模型技术理论研究工作，包括大模型架构分析、RAG技术研究、模型训练调优、专业大模型设计实现等；
2.负责大模型技术成果转化工作，包括撰写相关论文、专利、软著和相关成果的应用转化等；
3.负责基于大模型技术的移民管理业务工作流的系统设计、开发与应用等工作；
4.负责大模型应用前后端开发工作，包括大模型应用部署、Web前端开发与维护等；
5.负责新技术研究与大模型应用场景融合等工作；
6.参与移民管理相关关键信息化技术研究；
7.参与新技术调研及验证工作。
岗位要求：
1.具备较强科研能力，在人工智能领域发表过重要论著或高水平论文、以前三发明人身份获得过相关领域发明专利、负责或参与过人工智能领域科研项目者优先；
2.具备大模型应用前后端开发经验，熟悉HTML、CSS、JavaScript等前端开发工具，熟悉sql、linux操作系统；
3.精通Python语言，熟悉Java、C++等编程语言；
4.熟悉主流大模型开发框架，如PyTorch、TensorFlow等，能够熟练运用MOE、Transformer等框架；
5.熟悉大模型微调、提示词工程、智能体建设等技术；
6.具有较强的团队合作意识和沟通能力；
7.具有一定的创新意识和责任意识、能高效完成工作。
	北京
	2
	数学（0701）、计算机科学与技术（0812）、电子科学与技术（0809）、软件工程（0835）、信息与通信工程（0810）、网络空间安全（0839）、电子信息（0854）、人工智能（0810J1、0810J2、0812J1、0835J1、085410）
	硕士研究生及以上
	与最高学历相对应学位
	中共党员或共青团员
	应届毕业生
	5∶1
	5∶1
	是
	1.与出入境管理信息技术研究所工作人员之间有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系以及近姻亲关系的，不得报考；
2.京外生源聘用后按规定办理落户北京手续； 
3.高等学历各阶段需取得相应学历学位，职位要求专业条件为报考者最高学历对应专业；
4. 吃苦耐劳，能适应经常性值班、加班、出差，对身体素质要求高；
5.专业能力测试内容为上机编程测试；
6.聘在专业技术岗十级的应具有博士学历学位。

	6
	出入境管理信息技术研究所
	技术部门
	网络安全及数据库管理岗
	专业技术岗十级及以下
	岗位职责：
1、负责国家移民管理局数据中心运行管理，网络和信息安全管理，数据库管理和脚本开发，云平台、中间件及操作系统维护管理等工作；
2、负责对数据中心各类信息系统进行维护管理，开展网络和信息安全监测、渗透测试、漏洞扫描、安全事件分析，数据治理和统计分析、数据库规划设计和权限管理，云平台部署规划、资源管理与优化，自动化运维脚本程序编写和应用程序开发等工作。
专业要求：
1、了解主流网络安全产品，如防火墙、VPN、IPS、IDS、漏洞扫描等相关原理和特性，能够配置基础网络策略；
2、了解Oracle、达梦等数据库基本原理，熟悉Linux等常用操作系统基础命令，会使用Java、Python等编程语言;
3、了解华为云、阿里云等主流云平台的核心服务（如计算、存储、网络），熟悉Unix、Linux、Windows等主流操作系统的安装、配置、管理与优化。
	北京
	1
	电子科学与技术（0809）、信息与通信工程（0810）、计算机科学与技术（0812）、软件工程（0835）、网络空间安全（0839）、电子信息（0854）
	硕士研究生及以上
	与最高学历相对应的学位
	中共党员或共青团员
	应届毕业生
	5∶1
	5∶1
	是
	1.与出入境管理信息技术研究所工作人员之间有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系以及近姻亲关系的，不得报考；
2.京外生源聘用后按规定办理落户北京手续；
3.高等学历各阶段需取得相应学历学位，职位要求专业条件为报考者最高学历对应专业；
4.吃苦耐劳，能适应经常性值班、加班、出差，对身体素质要求高；
5.专业能力测试内容为上机操作测试；
6.聘在专业技术岗十级的应具有博士学历学位。

	7
	移民事务服务中心
	编辑部
	文字编辑岗
	专业技术岗十级及以下
	主要从事《中国移民管理报》、《中国出入境观察》和相关新媒体稿件采写、文字编辑及校对等工作。
	北京
	1
	中国语言文学（0501）、新闻传播学（0503）、法学（03）
	硕士研究生及以上
	与最高学历相对应的学位
	中共党员或共青团员
	应届毕业生
	5∶1
	5∶1
	是
	1.与移民事务服务中心工作人员之间有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系以及近姻亲关系的，不得报考；
2.限京外生源报考，京外生源需符合北京市落户政策；
3.高等学历各阶段需取得相应学历学位，职位要求专业条件为报考者最高学历对应专业；
4.吃苦耐劳，能适应经常性加班、出差；
5.专业能力测试方式为笔试；
6.聘在专业技术岗十级的应具有博士学历学位。

	8
	移民事务服务中心
	编辑部
	新媒体编辑岗
	专业技术岗十级及以下
	主要从事新媒体平台运营维护、新媒体产品策划制作、视频拍摄及后期制作等工作。
	北京
	1
	广播电视编导（130305）、新闻学（050301）、网络与新媒体（050306T）
	大学本科及以上
	与最高学历相对应的学位
	中共党员或共青团员
	应届毕业生
	5∶1
	5∶1
	是
	1.与移民事务服务中心工作人员之间有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系以及近姻亲关系的，不得报考；
2.限京外生源报考，京外生源需符合北京市落户政策；
3.熟练掌握photoshop、lllustrator，以及AE等设计、剪辑软件；
4.高等学历各阶段需取得相应学历学位，职位要求专业条件为报考者最高学历对应专业；
5.吃苦耐劳，能适应经常性加班、出差；
6.专业能力测试方式为上机测试;
7.聘在专业技术岗十级的应具有博士学历学位。



